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Hodnocení maturitní práce s obhajobou 
 
 

Vedoucí práce a oponent práce ohodnotí maturitní práci podle následujících kritérií: 
 
 

 Obsah hodnocení Max. počet bodů 

Formální 

stránka práce 

Vzhled práce – rozčlenění práce, obrázky, grafy, dodatky, přílohy 

30 Formát textu – dodržení formální úpravy 

Jazyková úprava – stylisticky, gramaticky 

Bibliografické citace  

Obsahová 

stránka práce 

Stanovení a vysvětlení cíle 

70 

Dodržení zadané osnovy – zda práce zcela odpovídá cílům, 

vhodnost zařazení jednotlivých částí 

Práce s literaturou – rozsah, kvalita, kritické přijímání informací 

Vlastní přínos v práci – formulace vlastních myšlenek, navržení 

nových postupů, vlastní šetření, inovace 

Přínos práce pro praxi – co přináší práce ostatním 

Způsob sběru a zpracování podkladů a vstupních dat 

Vhodnost použitých metod – metody se zaměřením na cíl práce, 

vhodnost, použitelnost, rozsah 

Závěr práce a doložení splnění cílů – formulace závěru, doložení 

cílů 

Navrhované 

hodnocení 

Výborně 100 – 90 

Chvalitebně 89  - 75 

Dobře 74 – 55 

Dostatečně 54 - 30 

Nedostatečně 29 - 0 

 
 

Výsledná známka z obhajoby maturitní práce: 
 
 

O výsledné známce rozhodne maturitní komise na základě posudků vedoucího a 
oponenta maturitní práce, úrovně obhajoby, prezentace v PowerPointu a odpovědí na 
doplňující otázky. 
 
 
V Pelhřimově dne 7. března 2022  
 
 
Mgr. Libor Capák – ředitel školy 


